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EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE OTAVALO
CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 43 del Estatuto de la Universidad de Otavalo, senala. -
“Seran funciones y atribuciones del Organo Colegiado Superior: a)
Ejercer las funciones de maxima autoridad de la universidad en
aplicacion de lo dispuesto en la Ley Orgdnica de Educacion Superior
y g) expedir la normativa legal que requiera la universidad para su
funcionamiento;

Expide la siguiente
RESOLUCION N° 045-OCS$-2023

Art.1.-Aprobar las reformas incluidas al Reglamento Editorial de la
Universidad de Otavalo, que se adjunta a la presente Resolucion.

Art.2.-De la ejecucion se encargard el Director de Investigaciones.

Expedida en la ciudad de Otavalo, a los 14 dias del mes de noviembre de
2023.
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EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE OTAVALO

CONSIDERANDO:

QUE, el Art. 334 en su numeral 3 de la Constitucion de la Republica del Ecuador expresa:
“Impulsar y apoyar el desarrollo y la difusion de conocimientos y tecnologias
orientados a los procesos de produccion”.

QUE, el Art. 350 de la Constitucion de la RepuUblica del Ecuador manifiesta: “El sistema de
educacion superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional
con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la
innovacién, promocién, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la
construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los
objetivos del régimen de desarrollo”.

QUE, el Art. 351 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dice: “El sistema de
educacién superior estard articulado al sistema nacional de educaciéon y al Plan
Nacional de Desarrollo; la ley establecerd los mecanismos de coordinacion del
sistema de educacion superior con la Funcién Ejecutiva. Este sistema se regird por
los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades,
calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacion para la produccion del
pensamiento y conocimiento, en el marco del didlogo de saberes, pensamiento
universal y produccion cientifica tecnoldgica global”.
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QUE, el Art. 18 en su literal e) de la Ley Organica de Educacion Superior sefiala de “La
libertad para gestionar sus procesos infernos”.

QUE, el Art. 10 del Reglamento General de la Ley Orgdnica de Educacién Superior
expresa “Informe anual de cumplimiento de asignacién de recursos.- Las
universidades y escuelas politécnicas publicas y particulares presentaran
anualmente al érgano rector de la politica publica de educacién superior, un
informe de cumplimiento de asignacion de recursos en sus presupuestos, para
ejecutar proyectos de investigacion, adquirir infraestructura tecnolégica, publicar
textos pertinentes a las necesidades ecuatorianas en revistas indexadas, otorgar
becas doctorales a sus profesores titulares y pago de patentes, conforme a la Ley.

Las instituciones de educacién superior que incumplieren lo dispuesto en la Ley
serdan sancionadas conforme lo determine el Consejo de Educacién Superior.
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En uso de sus atribuciones expide el siguiente:

REGLAMENTO EDITORIAL DE LA UNIVERSIDAD DE OTAVALO

CAPITULO |
GENERALIDADES

Art.1.- Objeto. - El presente Reglamento tiene por objeto regular la edicion y
publicacién de libros fisicos, libros electrénicos (ebooks), revistas periddicas y material
de difusion cientifica, que estén bajo el sello editorial de la Universidad de Otavalo.

Art.2.- Ambito. - Este Reglamento es de observancia obligatoria para las autoridades,
profesores y demds integrantes de la comunidad universitaria, que participen en la
edicidén y publicacion de resultados de la actividad cientifica e investigativa.

CAPITULO II
DE LA ESTRUCTURA DEL SISTEMA EDITORIAL

Art.3.-Estructura del sistema editorial. - El sistema editorial de la Institucion esta
presidido por el Consejo Editorial. Para la publicacion de libros, la Universidad cuenta
con Comités Editoriales especificos en cada una de sus Areas o Carreras. Para
publicaciones de revistas periddicas, la Universidad cuenta con Comités Editoriales
ad hoc para cada proyecto editorial. Todos estos érganos trabajan en coordinaciéon
con la Direccién de Investigacion.

CAPITULO Il
DEL CONSEJO EDITORIAL

Art.4.- Del Consejo Editorial. - Es el encargado de disenar y velar por el cumplimiento
de las politicas editoriales de la Institucién, asi como por sus proyectos de

publicaciones.

Art.5.- De la conformacién del Consejo Editorial. - El Consejo Editorial estara
compuesto por:

a) El Director de Investigacion, quien preside;
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Dos representantes de los docentes fitulares a tiempo completo con mayor
numero de publicaciones cientificas durante los Ultimos 4 periodos
académicos;

c) El Director de Posgrados o su delegado; vy,
d) Un delegado del Instituto Otavalefio de Antropologia.
Art.6.- De las funciones del Consejo Editorial. - El Consejo Editorial tendrd las siguientes
funciones
a) Velar por el cumplimiento de la politica editorial;
b) Proponer la generaciéon de revistas y colecciones seriadas de libros;
c) Establecer directrices sobre los criterios académicos y de calidad para las
publicaciones;
d) Aprobar la publicaciéon de libros, previa recomendacion del comité editorial
respectivo;
e) Aprobar las propuestas de coediciones;
f) Determinar las prioridades y los calendarios de publicacion de los materiales
aprobados;
g) Aprobar el formato que utilizaran los pares evaluadores para estimar las
publicaciones; v,
h) Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto del presente
Reglamento.
Art.7.- Del Presidente del Consejo Editorial. - Las funciones del Presidente del Consejo
Editorial son:
a) Dirigir, supervisar y coordinar las tareas y funcionamiento del Consejo Editorial;
b) Convocar y presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo
Editorial;
¢) Pedirinformes a la Direccidn de Investigacién, con el objetivo de supervisar el
avance de las publicaciones; vy,
d) Las demds inherentes a su denominacion.
Art.8.- Del Secretario del Consejo Editorial. - Las funciones del Secretario son:
a) Elaborar las actas de las reuniones del Consejo Editorial; y,
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b) Controlar el cumplimiento de los acuerdos alcanzados en las diferentes
sesiones de trabajo.

Art.9.- De las sesiones del Consejo Editorial. - Sostendra sesiones ordinarias de manera
semestral. Las sesiones extraordinarias serdn llevadas a cabo previa convocatoria del
Presidente del Consejo. Y en ellas se tratard solamente el asunto que motivo la
convocatoria.

Art.10.- Del quérum para las sesiones del Consejo Editorial. - Para que el Consejo
Editorial pueda sesionar validamente serd necesaria la presencia de la mitad mds uno
de sus integrantes, siempre que entre ellos se encuentre el Presidente, el Secretario, o
en su caso, sus respectivos delegados.

Art.11.- De los votos en las sesiones del Consejo Editorial. - Para la aprobacion de los
acuerdos del Consejo Editorial serd necesario contar con la mitad mas uno de los
votos de sus integrantes presentes.

CAPITULO IV
DE LOS COMITES EDITORIALES DE AREAS Y CARRERAS

Art.12.- De los Comités Editoriales de Areas y Carreras. - Son érganos académicos de
consulta para publicaciones no periddicas. Tienen como objetivo velar por la calidad
académica y la pertenencia de las propuestas de publicaciones generadas en las
respectivas dreas o carreras, asi como proponer evaluadores externos para los
procesos de revision por pares.

Art.13.- De la designacién de los Comités Editoriales de Areas y Carreras. -Estardn
conformados por tres docentes con demostrada experiencia investigativa y de
publicaciones dentro del érea o carrera especifica. Su conformacion se dara a traveés
de resolucién del Consejo de Carrera o Area respectiva.

Art.14.- De los Presidentes de los Comités Editoriales de Areas y Carreras. - El
coordinador de investigacion de area o carrera actuard como Presidente del comite

editorial respectivo.

Art.15.- De las funciones de los Comités Editoriales. - Las siguientes:
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a) Revisar y valorar los manuscritos de publicaciones no periddicas;

b) Recomendar o rechazar la publicacion de obras no periddicas, en base a los
criterios generados en los procesos de revision por pares;

¢) Recomendar a la Direccion de Investigacion perfiles de pares revisores
externos para las obras no peridédicas, basdndose en criterios de pertinencia
académica; y,

d) Las demds que sean necesarias para el cumplimiento del objeto del presente

| Reglamento.

| Art.14.- De las funciones del Presidente de los Comités Editoriales. - Serdn las
| siguientes:
|

a) Convocar y presidir las reuniones de los Comités Editoriales;

b) Coordinar con la Direccidon de Investigacién los cronogramas para las
propuestas editoriales;

c) Coordinar con la Direccion de Investigacion los procesos de revision por pares;

d) Elaborar las actas de las reuniones del Comité Editorial; vy,

e) Coordinar con la Direccidn de Investigacion el cumplimiento de los acuerdos
alcanzados en las diferentes sesiones de trabaijo.

Art.17.- De las sesiones de los Comités Editoriales. - Los Comités Editoriales de drea o
carrera sostendran sesiones, previa convocatoria del Presidente del comité. En las
sesiones se tratard solamente el asunto que motivé la convocatoria.

www.uotavalo.edu.ec

Art.18.- Del quérum de los Comités Editoriales. - Para que los Comités Editoriales de
drea o carrera puedan sesionar vdlidamente, serd necesaria la presencia de la mitad
mdas uno de sus integrantes, siempre que entre ellos se encuentre el Presidente.

Art.19.- De los votos de los Comités Editoriales. -Para la aprobacién de los acuerdos
de los Comités Editoriales serd necesario contar con la mitad mds uno de los votos de
sus integrantes presentes.

CAPITULO V
DEL LOS TIPOS DE PUBLICACIONES GENERADOS DESDE LA UNIVERSIDAD DE OTAVALO

Art.20.- De los tipos de publicacién. - Bajo su sello editorial, la Universidad de Otavalo
publicard los siguientes contenidos:
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a) Libros y series de libros;

b) Publicaciones periédicas de revistas cientificas;

c) Documentos de divulgaciéon académica; y,

d) Otras que el Consejo Editorial considere necesario.

Art.21.- De las modalidades de difusidn. - Las publicaciones de la Universidad de
Otavalo podrdan desarrollarse en modalidad impresa, digital o en ambas, segun las
especificidades y requerimientos del proyecto editorial.

Art.22.- De las modalidades de acceso. - Las publicaciones de la Universidad de
Otavalo podrdn generarse bajo modalidad de acceso abierto, suscripcion o pago,
segun las especificidades del proyecto editorial y en concordancia con su
planificacion presupuestaria.

Art.23.- De la relacion con las lineas de investigacién. - En todos los casos, las
publicaciones generadas desde la Universidad de Otavalo estaran apegadas con las
lineas de investigacion vigentes.

CAPITULO VI
DEL PROCESO DE PUBLICACION DE LIBROS

Art.24.- De las propuestas de publicacién de libros. - Las propuestas de publicacion
de libros, generadas por miembros de la Universidad de Otavalo o actores externos,
deben ser presentadas mediante solicitud escrita al Director de Investigacion. La
propuesta deberd incluir como minimo la tematica de la obra, listado de autores,
relacion con las lineas de investigacion de la Universidad, resumen preliminar y un
cronograma de publicacion.

El Director de Investigacion deberd revisar la pertinencia académica de cada
propuesta y, en caso de tener una valoracion positiva, elevar la propuesta para
conocimiento del Consejo Editorial en un maximo de 12 dias laborables.

Art.25. De la aprobacion de las propuestas. - El Consejo Editorial deberd aceptar o
rechazar la propuesta de publicaciéon, en base a criterios académicos y editoriales,
en un plazo de 10 dias laborables. En caso de una valoracién positiva, el Consejo
Editorial nofificard el inicio del proceso al Comité Editorial de drea o carmrera
respectivo.
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Art.26.- Del calendario del proceso editorial. - El Comité Editorial de darea o carrera
respectivo, en coordinacion con la Direccidn de Investigacidén, generard un
calendario tentativo de publicacion que contemple como minimo los plazos para
entrega de manuscritos, revision por pares, correcciones y revision final.

Art.27.- De la revision por pares. - Todo libro o serie de libros publicados por la
Universidad de Otavalo deberda contar con la revision por sistema de pares. El Comité
Editorial de drea o carrera respectivo se encargard de sugerir a la Direccion de
Investigacién un minimo de dos pares revisores externos por cada libro o capitulo de
libro.

La Direccidn de Investigacion, en coordinaciéon con el Presidente del Comité Editorial
respectivo, se encargardn de llevar a cabo el proceso de revision por pares y elevar
los informes respectivos al Comité Editorial.

Art.28.- Del informe técnico de la publicacién El Comité Editorial de drea o carrera
deberd generar un informe técnico que certifique la pertinencia y calidad
académica de la publicacién, basdndose en las revisiones de pares, en un plazo
maximo de 30 dias. En caso de ser necesario, el Comité Editorial podrd solicitar
modificaciones en |la obra a los autores. El informe técnico deberda ser puesto en
conocimiento del Consejo Editorial de la Universidad.

Art.29.- De la aprobacion. - En base al informe técnico del Comité Editorial respectivo,
el Consejo Editorial tendrd un plazo de 7 dias para generar la aceptaciéon o rechazo
de la obra.

Art.30.- De la publicacién. - En el caso de publicaciones aceptadas, el Director de
Investigacion serd responsable de tramitar los codigos Internacional Standard Book
Number (ISBN), Digital Object Identifier (DOI), y de realizar el proceso necesario para
su diagramacion y publicacion, guiéndose por la planificacién operativa anual de la
Institucion.

Art.31.- De las reediciones o reimpresiones de libros. - Las reimpresiones o reediciones
de libros avalados positivamente, conforme a las normas establecidas en el presente
documento, no necesitaran de una nueva evaluacion.
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Art.32.- De la comercializacién. - En el caso de publicaciones cuyo acceso no sea
libre, el Director de Investigacién, conjuntamente con el Vicerrector Administrativo y
el autor, definirdn los valores de comercializacion de los libros producidos, asi como
de los procesos de venta.

CAPITULO VII
DEL PROCESO DE PUBLICACION DE REVISTAS

Art.33.- De las revistas. - Son publicaciones de altos estGndares académicos,
sustentadas en procesos de revisidon por pares, editadas con una periodicidad
determinada e indexadas en bases cientificas reconocidas.

Art.34.- De la generacién de nuevas revistas. - Para la creacion de revistas periddicas,
los solicitantes deberdn entregar una propuesta escrita al Director de Investigacion,
incluyendo informacién sobre: parametros de periodicidad, lineas temdaticas, tipo de
publicacion (impresa o digital), sistema de acceso (Open Access o de suscripcion),
proyeccion de indexacion e importancia académica. En caso de tener una
valoracién positiva, el Director de Investigacion elevard la propuesta a la Comisidon
de Investigacion.

La Comisidon de Investigacion deberd conocer y evaluar las propuestas en un plazo
maximo de 15 dias laborables, considerando elementos académicos y técnicos. Aun
en caso de tener una valoracion positiva, el Consejo Editorial deberd aprobar o no la
propuesta de generacién de la revista.

Art.35.- De los editores de revistas. - Son los encargados de dirigir los procesos
editoriales de las revistas periddicas, en coordinacion con la Direccion de
Investigacion.

Art.36.- De la designacion de editores. - El Consejo Editorial de la Universidad serd el
oérgano encargado de designar un editor para cada revista peridédica.

Art.37.- De los requisitos para ser Editor de revista. - El Editor deberd tener un titulo
académico dentro del drea especifica de la revista, un nUmero minimo de 10
publicaciones indexadas y la medicién de la calidad profesional (indice h) que refleje
un impacto académico en el drea especifica. En el caso de revistas
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multidisciplinarias, el editor deberd cumplir estos requisitos en al menos una de las
dreas especificas de la revista.

Art.38.- De las funciones del Editor. - Seran las siguientes:

a)

b)

c)

d)

e)
f)

g)

h)

Aprobar o rechazar los manuscritos de cada nimero de la revista respectiva,
previa recomendacion del Comité Editorial de la revista bajo el sistema de
revision paritaria (peer review/;

Coordinar el envio de manuscritos a pares revisores bajo el sistema revision
paritaria (peer review|;

Coordinar, junto con la Direccidon de Investigacién, los procesos de calidad
académica e indexacion de la revista;

Solicitar al Consejo Editorial cambios o inclusiones en los miembros del Comité
Editorial de |la respectiva revista;

Velar por el estricto cumplimiento de la periodicidad de las publicaciones;
Revisar métricas y parametros bibliométricos de las publicaciones, e informar
sobre esto al Consejo Editorial;

Informar al Consejo Editorial y a la Direccidn de Investigacion sobre los avances
y estados de |as revistas; vy,

Otras necesarias para el cumplimiento de lo establecido dentro de este
Reglamento.

Art.39.- De los Comités Editoriales de revistas. - Toda publicacion periddica generada
con el sello editorial de la Universidad de Otavalo deberd contar con un comité

editorial especifico de la revista, que deberd estar integrado por académicos internos

y externos a la Institucidn quienes deben poseer experiencia académica y
publicaciones relevantes dentro del drea especifica de la revista.

Art.40.- De la designacién de miembros de Comités Editoriales. - La designacion de
miembros de Comités Editoriales de revistas serd aprobada por el Consejo Editorial de
la Universidad, previa solicitud del Editor. En el caso de revistas muliidisciplinarias, se

garantizard la inclusién de expertos dentro de cada area.

Art.41.- De las funciones de los Comités Editoriales de revistas. - Los miembros del
Comité Editorial de la revista cumplirdn con las siguientes funciones:
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a) Recomendar al Editor la publicacidon o rechazar los contenidos de las
revistas, basandose en criterios académicos, bajo un sistema de revision por
doble ciego; v,

b) Velar por la calidad académica de la revista.

Art.42.- De las lineas y politicas editoriales de las revistas. - Deberan ser generadas en
coordinacién entre el Editor y el Director de Investigaciéon de la Universidad. Las lineas
serdn aprobadas por el Consejo Editorial y puestas en conocimiento del Comité
Editorial.

Art.43.- De los flujos de las revistas. - Cada revista deberd establecer de forma
transparente los flujos necesarios para las diferentes etapas de publicacion,
incluyendo recepcion de articulos, revision por pares, aprobacion y publicacion. Los
flujos de cada revista deberdn ser generados en coordinacién entre el Editor, la
Direccidén de Investigacién y la Direccion de Desarrollo Organizacional.

Art.44.- De los procesos de indexacién. - El Director de Investigacion, en coordinacion
con el editor de la revista, deberd garantizar el cumplimiento de los requerimientos
necesarios para la indexaciéon de la revista dentro de bases locales o cientificas,
garantizando el cumplimiento de los procesos formales y académicos necesarios. El
editor informard sobre el cumplimiento de estdndares de indexacion de manera
anual al Consejo Editorial.

Art.45.- De la comercializacion. - En el caso de revistas cuyo acceso no sea libre, la
unidad de Vicerrectorado Administrativo Financiero se encargard de fijar los valores
de comercializacién, asi como de los procesos de venta.

Art.46.- De las tasas de procesamiento de articulos. - En el caso de revistas cuyo
sistema requiera el cobro de tasas de procesamiento de articulos, la unidad de
Vicerrectorado Administrativo Financiero se encargard de fijar los valores respectivos,
asi como de los procesos de pagos.

Art.47.- De las publicaciones en idiomas diferentes al espanol. - En el caso de
publicaciones en idiomas diferentes al espanol, el Centro de Idiomas debera certificar
la coherencia gramatical y sintaxis de la obra, previa a su publicacién.
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Art. 48.- De las revistas depredadoras. - Constituyen revistas sin procesos de revision
por pares, estandares académicos o cuyo fin es exclusivamente de lucro. Las
Universidad de Otfavalo no publicard@ en ninguna circunstancia revistas
depredadoras.

CAPITULO VIII
DE LA PUBLICACION DE OBRAS DE DIVULGACION ACADEMICA

Art.49.- De las obras de divulgacién académica. - Son productos editoriales, impresos
o digitales, cuyo fin principal es contribuir a la difusion de contenidos académicos en
lenguaje de fécil comprension para el publico no especializado. Por su naturaleza,
estas obras no cuentan con procesos de revision por pares.

Art.50.- De la generacién de obras de divulgaciéon académica. - Para la generacion
de una obra de divulgacién académica se deberd presentar una solicitud al Director
de Investigacion, sefalando como minimo: lista de autores, Grea o carreraq, tipo de
contenidos y publico meta.

Art.51.- De la aceptaciéon y publicacion de obras de divulgacion académica. - El
Director de Investigacion se encargard de aceptar o rechazar la propuesta de
publicacién. En caso de una valoracion positiva, coordinard los elementos necesarios
para su publicacién.

CAPITULO IX
DE LA REVISION POR PARES

Art.52.- De la revision por pares. - La revision por pares es la evaluacion independiente
de manuscritos académicos desarrollados por expertos en el respectivo campo de
estudio, con el objetivo de andlizar y evaluar su calidad e idoneidad para
publicacién, segun estandares acadéemicos.

Art.53.- De los responsables de la integridad académica de la revisiéon por pares. - El
Director de investigacion, en coordinacién con el Comité Editorial de area o el editor
de revista, segun sea el caso, serd el responsable de velar por la integridad y calidad
del proceso de revision por pares.
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Art.54.- De los requisitos para ser par revisor. - Los pares revisores deberan tener
experiencia académica en el campo especifico de la publicacion revisada; de igual
manera, deberdn tener al menos el mismo grado académico del autor de la obra
revisada.

Art.55.- De la confidencialidad de la revision por pares. - La anonimidad y
confidencialidad de los pares revisores serd garantizada durante todas las fases del
proceso editorial, tanto en publicaciones no periddicas como periodicas.

CAPITULO X
DE LA DIFUSION Y DISTRIBUCION DE LAS PUBLICACIONES

Art.56.- De la difusién. - El Director de Investigacién deberd coordinar, junto con la
Direccion de Desarrollo Organizacional y la Comisidon de Investigacion, la generaciéon
de procesos de difusion de libros y revistas. En el caso de publicaciones de
divulgacién académica, el Director de Investigacion deberd coordinar los procesos
de difusion junto con las Direcciones de Desarrollo Organizacional, Vinculacién con
la Sociedad y la Comisidn de Investigacion.

Art.57.- De los mecanismos de difusién. - La difusion de obras editoriales se podra dar
a través de:

a) Eventos de lanzamiento;

b) Difusion por medios de comunicacion;

c) Difusidon a través de redes sociales y medios digitales;

d) Eventos de transferencia de conocimientos;

e) Seminarios, congresos, simposios y otros eventos cientificos; y,

f) Oftros que sean considerados por la Direccién de Desarrollo Organizacional.

Art.58.- De los procesos de distribucién de las obras. - Los productos editoriales podrdan
ser distribuidos de manera gratuita, bajo modalidades de suscripciéon o pago, a través
de canales digitales o fisicos. La Direccién de Investigacion, en coordinacién con el
Vicerrectorado Administrativo, y la Direccidon de Desarrollo Organizacional,
establecerdn los canales adecuados para la distribucion de cada obra.
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CAPITULO XI
DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL Y LOS DERECHOS DE AUTOR

Art.59.- De los derechos de autor. - Toda obra publicada por la Universidad de
Otavalo debera contar con una juramentacion escrita de que la obra es original y no
ha sido presentada a otra revista o editorial. El Director de Investigacion se encargarda
de proporcionar esta informacién a la unidad de Procuraduria.

La unidad de Procuraduria, en coordinacion con la Direccién de Investigacion, se
encargardn de revisar los procesos de cesion de derechos de autor de cada
publicacion.

Art.60.- Del registro de la propiedad intelectual. - La unidad de Procuraduria se
encargard de redlizar los procesos de registro de propiedad intelectual de las obras
generadas por la Universidad de Otavalo.

CAPITULO XII
DEL SEGUIMIENTO DEL IMPACTO DE LAS PUBLICACIONES

Art.61.- Del seguimiento del impacto. - La Direccidn de Investigacion, en conjunto con
la Unidad de Biblioteca, se encargarén de readlizar el seguimiento del impacto de las
obras publicadas por la Universidad de Otavalo, basandose en indicadores
bibliomeétricos.

Art.62.- De los informes anuales de impacto. - La Direccion de Investigacion entregara
un reporte anual de seguimiento sobre el impacto de las publicaciones al Consejo
Editorial, para su conocimiento.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. -Derdguese el Reglamento Editorial de la Universidad de Otavalo aprobado
el 25 de febrero del afio 2016, asi como todas las normas de igual o menor jerarquia
contrarias al presente Reglamento.

SEGUNDA. - Las regalias y los derechos de propiedad intelectual de las obras
publicadas por el sello editorial de la Universidad de Otavalo deberdn seguir lo
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estipulado en el Cédigo orgdnico de la economia social de los conocimientos,
creatividad e innovacion.

TERCERA. - Todo lo no previsto en el presente Reglamento, serd resuelto por el Organo
Colegiado Superior.

Expedido por el Organo Colegiado Superior a los 14 dias, del mes de noviembre de
2023.

Comuniquese y ejecUtese,
UNIVERSIDAD DE

OTAVALO s
ECTORADO ek

g : __‘zs *< Q f,f““‘%ﬁil“.{‘ P
PhD. Ant Romillo Tarke -
TOR

Ciudadela IOA, Av. de los Sarances s/n y Pendoneros
593 (06) 2920 009 / 593 (06) 920 461 / 593 (06) 2 923 850
Otavalo - Ecuador

O
®
s,
O
©
9
O
=
O
e
O
a3
=
=
2




