
 
 

VICERRECTORADO 

CONVOCATORIA 

CONCURSO DE MÉRITO Y OPOSICIÓN 

PERIODO ACADÉMICO OCTUBRE 2021 – FEBRERO 2022 

  

La Universidad de Otavalo en virtud de lo dispuesto en el Artículo 152 de la Ley Orgánica de Educación Superior, en el Reglamento de 

Escalafón Docente, y en el Reglamento para el Concurso Público de Méritos y Oposición; convoca a concurso de méritos y oposición para 

personal académico, según lo siguiente: 

 

Carrera 

Cant. 

de 

plazas 

Categoría 
Tiempo de 

dedicación 
Campo de conocimiento Tipo de Categoría 

Remuneración de acuerdo al 

nivel y grado 

Nivel Grado Escala Salarial 

Área 

Ciencias de 

la Educación 

2 
Personal 

Académico  

Docente a 

Tiempo 

Parcial 

Área de Sociología y educación 
Docente a Tiempo 

Parcial 

$ 540,00 (en dependencia de 

horas de clase) Área de Filosofía y educación 

 

 

REQUISITOS PERSONAL ACADÉMICO TITULAR AUXILIAR/ TIEMPO PARCIAL 

1. Tener grado académico de maestría, reconocido e inscrito por la SENESCYT, en el campo de conocimiento vinculado a sus actividades 

de docencia o investigación 

2. Tener experiencia como personal académico en instituciones de educación superior 

3. Disponibilidad horaria en la sesión matutina y nocturna 

4. Realizar una exposición de 20 minutos de una clase metodológica en el campo de conocimiento que se está postulando como 

candidato 

5. Ganar el correspondiente concurso de mérito y oposición 

CRONOGRAMA: 

1. Presentación de la documentación por parte de los interesados---------------------------------------Hasta el 24 de agosto 

2. Análisis de merecimiento por parte de la comisión evaluadora----------------------------------------- Del 25 al 27 de agosto  

3. Concurso de oposición por los candidatos seleccionados------------------------------------------------ Del 07 al 13 de septiembre 

4. Información de los resultados del concurso--------------------------------------------------------------------- 14 de septiembre 

5. Impugnación de resultados-------------------------------------------------------------------------------------------- 15 y 16 de septiembre 

6. Inicio de proceso administrativo para contratación de los ganadores del concurso----------- 17 de septiembre 

 



 
 

VICERRECTORADO 

DOCUMENTACIÓN: Los interesados deberán presentar sus documentos vía correo electrónico a la Dirección de Talento Humano hasta el 24 de 

agosto del 2021. Los documentos que los interesados deben presentar en una carpeta son los siguientes: 

1. Solicitud de participación en el concurso 

2. Currículo u hoja de vida profesional 

3. Evidencias de los títulos y grados obtenidos 

4. Avales sobre su experiencia profesional y docente  

5. Constancia de los méritos académicos y profesionales alcanzados 

6. Evidencias de las publicaciones realizadas 

 

Correo electrónico Dirección de Talento Humano: alanrango@uotavalo.edu.ec 

  


