
 

 

 

 

 
 

 

 

LISTA 2  

 

CANDIDATOS AL ÓRGANO COLEGIADO SUPERIOR 

 

Kelly Saraí Cahuasquí Tambaco (principal) 

Alex Daniel Molina Collahuazo (suplente) 

 

 
 

 

 

CANDIDATOS A LA ASOCIACIÓN DE ESTUDIANTES 

 

 

 



 

 

 

 

 

PRESIDENTE:   Christian Daniel Páez Terreros 

VICEPRESIDENTE:   Karen Estefanía Yépez Yépez 

SECRETARIO:   Joel Carlos Rodríguez Rivera 

TESORERO:    Adrián Pacari Conejo Cotacachi 

 

VOCALES PRINCIPALES:  Jennifer Estefanía Cuvi Moreta 

      Betsaida Hansen Abalco Villalba 

      Mayra Yarina Espinosa Cepeda 

 

VOCALES SUPLENTES:  Alan Josué Gómez Velasteguí 

      Erick Alexander Guerrero Potosí 

      Elvis Neptalí Castañeda Males 

 

 

 

 

PLAN DE TRABAJO 

 

 

¿Qué queremos lograr? 

Nuestro compromiso está en fortalecer el bienestar y la participación activa de la comunidad 

estudiantil en la Universidad de Otavalo. Trabajar para promover el desarrollo personal, 

académico y social de los estudiantes, a través de actividades y proyectos que fomenten la 

inclusión, el liderazgo, la creatividad y la responsabilidad social. Nuestro objetivo principal 

es ser un canal de comunicación efectivo y representativo de los intereses y necesidades de 

la comunidad estudiantil, ante las autoridades escolares y otros organismos relevantes. 

    

 

                 ¿Cómo vamos a lograr lo que proponemos? 

Representando y sirviendo a la comunidad estudiantil de la Universidad de Otavalo, 

trabajando para mejorar la calidad de vida estudiantil, el desarrollo personal, académico y 

social de los estudiantes, y fomentando un ambiente escolar seguro, inclusivo y respetuoso, 

mediante la participación activa en la vida escolar y comunitaria. Nuestra visión es ser un 

agente de cambio positivo en nuestra comunidad, inspirando a otros a participar activamente 

en la transformación de nuestra institución educativa y en la construcción de una sociedad 

más justa y equitativa. 

Objetivos: 

• Fomentar la participación activa de los estudiantes en la vida escolar y comunitaria. 



• Representar y defender los intereses de los estudiantes, ante las autoridades escolares y 

otros organismos relevantes. 

• Promover un ambiente escolar seguro, inclusivo y respetuoso para todos los estudiantes. 

• Mejorar la calidad de vida estudiantil, identificando y abordando los problemas y 

necesidades de los estudiantes en áreas como: la seguridad, el transporte, la 

alimentación y el alojamiento. 

• Promover la excelencia académica y el éxito estudiantil, apoyando a los 

estudiantes en su aprendizaje y rendimiento académico, a través de programas, 

talleres y otras actividades relacionadas con el estudio y el aprendizaje. 

• Fomentar la innovación y la creatividad en la organización y desarrollo de 

actividades y proyectos, inspirando a los estudiantes a ser agentes de cambio 

positivo en su comunidad y en el mundo. 

• Establecer y mantener canales de comunicación efectivos, entre los estudiantes, el 

personal universitario y la comunidad en general, fomentando el diálogo, el respeto 

y la colaboración. 

• Promover la responsabilidad social y la conciencia cívica entre los estudiantes, 

inspirándolos a participar activamente en la transformación de su comunidad y en 

la construcción de una sociedad más justa y equitativa. 

Propuestas de campaña 

ALIANZAS: 

• FUNDACION MANOS QUE CURAN: Estará a cargo de dar un complemento a la 

terapia psicológica brindada por nuestra Universidad, a través de clases de yoga para 

estudiantes con problemas de ansiedad y depresión. 

• FALCOMFARM (AZAYA): Proveerá de rosas para eventos de gala o especiales donde 

se requiera de las mismas. 

• GYM FUERZA XTREMA: Descuentos en los paquetes que ofrece el gimnasio para los 

estudiantes de nuestra Universidad. 

• FEDELIGAS IMBABURA: Capacitación y fortalecimiento a los deportistas que formen 

partes de los CLUBS de nuestra universidad.  

• ESCUELA DE BÁSQUET:  Centro Deportivo Imbaya “BALLER CATS”, descuento 

para los hijos de todas las madres-estudiantes de la Universidad de Otavalo. 

BIENESTAR ESTUDIANTIL Y SALUD: 

• Taller de sexualidad y enfermedades de ETS. 

• Colocar un dispensador de preservativos. 

• Gestionar la colocación de un dispensador de toallas femeninas. 

• Clases de Yoga. 



• Cursos y charlas de defensa personal. 

 

EVENTOS ACADÉMICOS 

• Semana cultural (fortalecimiento de las culturas). 

• Semana de la inclusión GLTBI. 

• Semana del cine ecuatoriano. 

• Cine foros. 

• Conversatorio sobre medicina deportiva. 

• Conversatorio sobre Administración deportiva. 

• Día de la lectura (intercambio de libros). 

 

 

• EVENTOS SOCIALES 

• Festival de música Andina y noche cultural. 

• Festival de música “Woodstock”. 

• Fiesta de Inty Raymi. 

• Campeonatos (Juegos de mesa, FIFA, Campeonato de 40). 

• Desfile de comparsas por fiestas de la Universidad. 

• Día del Niño (Este evento será para las niñas/os hijos de los estudiantes y personal 

administrativo de la Universidad).  

• Fiesta de Gala (Fiesta Black and White). 

• Concurso de Danza “El Colibrí de Oro”. 

• Color Fest (Evento por carnaval). 

• Feria de emprendimientos universitarios. 

 

• Flechazos UNO (14 de febrero). 

• Flas Date (Conoce más gente). 

• Batalla de gallos (evento de genero Hip- hop). 

EVENTOS DEPORTIVOS: 

• Juegos Internos (futbol, básquet, ecuavóley). 

• Campeonato de Futbol-Tenis. 

INFRAESTRCTURA 

• Espacios de descanso. 

• Puntos de carga (celulares, laptops, tablets, etc.). 

• Implementos deportivos (balones, redes y demás). 

• Mejorar el internet en aulas. 



   VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD 

• Caminata por el “Día de la Tierra” (plantar árboles y compartiremos una pambamesa). 

• Apadrinar un niño en navidad (Voluntarios que apadrinen a un niño. Comprar cualquier 

tipo de regalo (sin importar qué) y una carta totalmente personalizada para el niño). 

• Creación de un podcast universitario. 
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